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2022 年 3 月 11 日，北京雅昌党支部以党的十九大

精神为指导，以“党业联合，服务群众”为原则，以“奋

斗创新，奋发向未来”为主题，召开了 2021 年度组织

生活会和民主评议党员活动。

党支部围绕会议主题，认真组织集中学习、深入查

摆问题、严肃开展批评和自我批评，年度组织生活会圆

满达到预期效果。

▲ 进入会场前，严格落实各项会议防疫措施要求。

会议由党支部副书记邵理刚同志主持，会上通报了

会前准备和征求意见建议的情况；全体党员同志在会议

现场认真学习了习近平总书记“七一”重要讲话及对北

京工作的重要讲话和指示批示精神、十九届六中全会重

强基固本 锤炼党性 支持经营
——北京雅昌党支部召开2021年度
基层组织生活会

要讲话精神、党员工作条例后，党支部书记王孔代表党

支部做 2021 年度述职汇报：

一是聚焦以党的政治建设为统领，加强理论学
习建设。

党史学习教育开展以来，党支部在高丽营镇党委和

集团党委的领导下，通过视频、党史书刊、联合党建交

流、书记讲党课、主题日等方式组织多场学习交流活动。

2021 年 7 月，举办“建党百年，步入辉煌”为主题的

红色展览活动。

二是党建重点工作有序展开。

联合党工团建，打造党建品牌，创办《雅昌党建专

刊》，建设“职工之家”员工活动基地；聚焦疫情防控，

常抓不懈；加强以党为窗口的对外宣传工作，提升雅昌

品牌影响力；拓展党业融合，守住不发生系统性网络信

息安全风险底线；持续推动党员队伍发展建设，吸纳优

秀群众向党靠拢。

三是梳理问题及难点。

经过梳理，发现存在的问题主要有：理论学习系统

性、针对性不够；模范引领作用不够，党建融入业务工

作创新力、计划性、前瞻性不够；党建带群团活动开展

不够丰富，对职工的工作、生活关心不足。
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▲ 会上，邵理刚同志代表党支部作《党支部2021年度对照检查》

报告发言，从支部开始，深入开展批评与自我批评。

随后，由支部书记带头，结合岗位特点和履职情况，

在政治、思想、学习、工作、能力、作风等方面进行党

性分析，列出问题清单逐一开展批评与自我批评，本着

实事求是、开诚布公、为同事负责的原则，相互提出中

肯的意见和建议，并结合提出的意见建议和工作中的实

际情况，分析问题产生的原因，提出下一步改正措施。

开展批评与自我批评是我党三大优良作风之一，是

我党加强自身建设和推动事业发展的重要法宝，整个现

场气氛热烈。

组织生活会上还对 18 名党员进行了民主测评。

在民主生活会最后，党支部书记王孔评议会议并重

点做 2022 年北京雅昌党支部整改计划和工作部署：

1、严格制定党支部、支委整改措施，根据组织生

活会上查摆出来的问题以及相互批评的意见，细化完善

整改措施，明确整改时限，落实整改责任。整改清单和

整改承诺在一定范围内公示，接受党员群众监督。

2、创新党支部党建工作思路，扩大党业融合方式

方法，带动广大党员持续加强理论知识学习，提升政治

站位。

3、以业务融合带动联合党建开展，通过外部资源

合作，强化党建交流对业务的促进。

4、把党参与防疫抗疫作为支持经营第一要务，发挥

党支部宣传阵地作用，党员积极参与公司防疫安全管理。


