
公司举行质量保证承诺
宣誓仪式

“五一”劳动节前一天，在风光秀丽的中山

公园，公司全体员工举行了庄严的质量保证承

诺宣誓仪式。全体员工身着整齐统一的工作服，

顶着炎炎烈日，在朱志刚厂长的带领下庄严宣

誓。精神齐抖擞的员工让誓言响彻蓝天，展现

了公司员工良好的精神面貌。（王辉）

中轻杨立望总经理

获深圳市南山区

“优秀青年”荣誉称号

公平民主 竞争上岗

5月21日，上午9：00在中轻会议室举行了印刷课副课长职位竞争上岗评选会，杨立望总经理

主持会议，朱志刚厂长、王小斌副厂长及4位课长及14位机长均出席参加。评选会首先由公司对所

有机长进行综合考核后，选取张磊、严若春两名为候选人，并由候选人发表竞争演讲，然后通过现

场人员民主选举投票，最后由公司审定任命获选票多的张磊为印刷课副课长。这是中轻公司第一次

采取竞争上岗方式选拔中层干部，首次将“末位淘汰制”应用到生产部门岗位竞选上来，充分体现

了公平民主。同时竞争上岗的选拔方式为企业中层干部质量提供了保证。中轻公司将继续采用竞争

上岗的方式来选拔优秀的中层管理干部，让更多更优秀的人才加盟到公司管理者队伍中来。（王辉）

4月30日，雅昌印刷管理集团下属公司，中轻包装印刷有限公司传来喜讯，杨立望总经理荣

获2002年深圳南山区“优秀青年”荣誉称号。

南山区“十大杰出青年”“优秀青年”及“十佳外来青工”的评选活动主要是为了表彰那些

在南山区的两个文明建设中，为南山区的经济发展和社会进步作出突出贡献的优秀青年。杨立望

总经理自1994年进入位于南山区的中轻公司以来，积极探索，敢于创新，以扎实稳健的作风，从

生产部部长、营业生产部部长、制版厂厂长、生产本部部长、总经理助理、副总经理一直到今天

的总经理，为中轻公司的不断进步，不断发展，作出了巨大的贡献，亦为南山区经济发展，社会

进步作出了突出的贡献，“优秀青年”之称号实在是名至实归。谨此祝愿杨立望总经理在以后的日

子取得更巨大的成绩，亦希望集团公司及各子公司全体员工向其学习，一起进步。(本刊讯)
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