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记得去年刚进雅昌的时候，那是一个春暖花开的季节，我怀着一颗感恩的心来到雅昌。

初入雅昌，陌生的环境，陌生的面孔，对于我这个涉世未深的女孩子来说的确是个挑战，我时

常为自己的适应阶段发愁，然而，几天下来我发现，这并不像我想象中的那么困难。感动，常常源

于忙碌中同事的配合与理解，也许只是一个微笑的眼神，一句鼓励的话语，一次跌倒的扶起，一声

诚恳的歉意，却足以让我在这个新的环境中感到温暖，这种同事间的友情，播撒的是宽容和真诚，

收获的是尊重与快乐。

渐渐，我开始了解雅昌，从深圳崛起，到北京扬帆，再到上海起航，雅昌已走过16年，致力

于印刷业务，在国内外获得了无数个大奖，那满满的荣誉墙上，承载着雅昌多少荣誉，凝聚着多

少人的汗水。艺术馆里，一幅幅精彩绝伦的复制画让人目不暇接，可见雅昌精湛的印刷技术，一

种无形的自豪感油然而生，我为能成为雅昌的一员而感到骄傲！

走进雅昌，就是走进艺术殿堂。

上海雅昌，走进门第一眼就看见“为人民艺术服务”这七个大字，这是董事长万捷提出的企

业宗旨，雅昌也完成了从成立伊始立志成为能做最优秀印刷品的公司到成为最优秀的文化产业公

司的转变。走进雅昌，甚至感觉不到是一家印刷公司，清新优雅的办公环境，养眼的绿色植物，

随处可见精美的艺术品，散发着浓郁的艺术文化气息。我们这些幸运的员工，就是在这种文化熏

陶的环境下快乐的工作，雅昌的文化艺术给我们带来的视觉盛宴，不仅陶冶了我们的情操，也在

潜移默化中提升着我们的文化格调与艺术素养。这是一个文化成为快速消费品的时代，历史的渊

源与时代的推进，造就了如今的文化环境，艺术也渐渐走进人们的生活，雅昌在为人类生活增光

添彩，难怪连客户都对雅昌“为人民艺术服务”的宗旨赞不绝口！

亲近雅昌，收获真情。 

因为真诚，所以感动，不仅让客户满意，而且让客户感动。雅昌是一个注重人性化管理的企

业，推崇“以人为本”，尊重每一个员工，努力开发每位员工的潜能，不定期举办各种类型、专

业的培训学习。正如雅昌的人才理念：珍视每位员工，推崇学习创新，培养精英人才，褒奖德才
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兼备。

来到雅昌，感受最深的是来自人与人之间的真情，那种同事间的和谐与友爱。记得刚进公司的时

候，是一名工作两年的老员工带我熟悉工作，她是一个做事严谨、很讲原则的女孩子，刚开始她在一

边做，我在一边看，后来，让我慢慢接手做，再适当的指导我，遇到棘手的问题主动帮我解决，并毫

无保留的和我分享工作经验，直到我能独挡一面。在她身上我学到很多东西，她认真负责的工作态度

和和严谨的处世风格也一直影响着我，我深深的被她的真诚所感动，工作中我们是好搭档，生活中我

们是好姐妹，这是我来雅昌收获的第一份真挚的友情。

信赖雅昌，我们拥有归属感。

雅昌拥有丰富多彩的企业文化活动，印象最深的是刚刚结束不久的“上海雅昌第三届篮球赛”，

那是一场“王者之师”与“印刷职能队”的冠亚军决战，当时正处夏季高温天，大家不顾严热赶到现

场观看比赛。赛场上，运动健儿们挥洒着汗水，默契的传球，跌倒了，站起来，然后相互鼓励着；

受伤了，休息一下，继续再战；进球了，场下的拉拉队欢呼声震耳欲聋。就连我们的戴虎总经理都亲

自赶到现场做裁判，其他几位领导也纷纷前来助阵，有的甚至同运动员们奔跑于整个比赛中，为他们

鼓劲，加油！两边的拉拉队更是毫不示弱，呐喊声一次高过一次，经过激烈的较量，最后比赛决出胜

负，“王者之师”队以绝对优势成功卫冕。

此刻，当我看完整场比赛，仿佛输赢都已经不重要了，它远远超出了比赛的本质，让我们真正看

到的是两个团队之间凝聚力的精神较量，展现在我们面前的是一幅感人的画面。赛场上运动健儿们飒

爽的英姿，舞动的是快乐的音符，谱写的是青春的乐章，牵动的是整个团队的心。他们拼搏着，努

力着，哪怕还有一丝希望都不会放弃，无论比赛结果如何，都为他们呐喊、加油，这是一种伟大、和

谐、凝聚的力量。在紧张的工作之余体会运动带来的快乐，每次都为大家的拼搏精神而感动！工作中

有了这种力量，我们就不会言败，唯有这样，我们才能真正实现携手共进，畅想未来！雅昌，也正因

为领导与员工团结一心，我们才愿意去承担团队工作中的责任，才会义无反顾的维护团队的利益和荣

誉。我们信赖雅昌，雅昌是我们的归宿。

感恩雅昌，感谢帮助过我们的人。

诗人艾青在他的诗中写到：“为什么我的眼中饱含泪水，因为我对这片土地爱的深沉。”朴实的

语言，却道出了一颗感恩的心。从进公司到现在，这一年多来的进步离不开同事间的协助和领导的关

怀，从不会到会，从不懂到知晓，从肤浅到深透，领导不断的给我增加新的工作任务，这也是对我的

极大信任， 因为这份信任，我感受到有一种强烈的力量在提示我、支撑我！也让我从而更加相信自

己，激发潜能，不断进步。被人信任是一种难得可贵的荣誉，而对人信任也是一种良好的美德和心理

品质。同事之间相互信任，隔阂会炭火化雪；朋友之间相互信任，距离会愈拉愈近，很多时候,身边的

人相信你，才会更加坚定自己的脚步！对于领导的这份信任，我心存感激。

雅昌为我们提供自我发展的空间和实现人生价值的平台。在每年的年度表彰会上都会涌现出一批

“优秀员工、先进个人、先进集体”等等，只要你在自己的工作岗位上付出了努力，做出了贡献，取

得了有目共睹的成绩，公司就会公正公平地评选你，认可你，让你成为员工当中的佼佼者。感谢雅昌

给我们提供了实现人生价值的平台，她培养我们进步，也让我们快乐的成长。感恩，无需要过多的言语，

只有不断努力创造新的业绩，用心出色的工作才是对她最好的回报。

只要我们齐心协力，同舟共济，梦想就在这里腾飞！相信雅昌在今后激烈的竞争中能够赢得更大

的市场,立于不败之地，祝福雅昌！
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