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幸福、感动，因爱更生动

沈阳

幸福、感动，也许你经历过，也许你正身

在其中，闭目舒心，你会看到它们生动鲜活的

在你周边，只因那一份份浓浓的爱……

幸福是什么？

幸福就是两人手挽手走过八个年头，虽无

数次玩笑将对方净身出户、片甲不留，却至今

还腻乎在一起，丝毫没有分手的念头。

幸福就是每天上下班来回路上辛苦滴奔波

3 个小时，括弧不堵车，然而一到公司看到优

雅和蔼、爱民如子、体贴入微的领导，以及阳光、

可爱、积极、努力的搭档，欢乐无缝、活力无

边的团队氛围，除了幸福，还是幸福。

幸福就是上有老，下有小，稍微生个小病，

闹个小状况，便要在工作与家庭之间折腾得不

亦忙乎、自顾不暇，提前感受中年危机，然而，

却实在地体会到了人生的意义和存在的价值。

幸福就是每年新年开工大早会上，各位老

总大腕们儿带着无比真诚、灰常灿烂的笑容、

“鞠躬哈腰”的为员工们发开门利是红包，我想，

这一刻，除了员工，老板也是幸福的。

幸福就是完成一个工作任务，领导毫不吝

啬的极尽赞美与捧杀之词，让你一个顺毛驴虽

然知道并不完美，却觉得得到激励是多么令人

欣慰！

幸福就是时常邀请著名古典音乐专家、艺

术界大腕儿来公司做音乐赏析、艺术分享，陶

冶情操，提高员工艺术修养。

幸福就是感觉到自己很幸福！

感动是什么？

我首先想到了最近发生在工作中的一件小

事，关于万捷董事长。万总可能一点印象都没

有了，因为对于他来说可能司空见惯。有一次，

领导因公务外出而缺席一个重要会议，授权我

代为参加。本来已经迟到几分钟，当我蹑手蹑

脚走进会议室，万总很快的主动用双手为我拉

出一把椅子，说“沈阳坐”。那一瞬间，我有

些恍惚，万总作为雅昌的创始人、老板、董事长，

日理万机，也许认识的人并不多，虽然一个东

北的“小沈阳”让河北的我也沾了名气的光，

但是，万总对于一个相差 N 个层级的员工，反

馈的是马上叫出名字并作出一系列亲民动作。

感动就是为迎接出国研修团队顺利返程，

满载而归，集团高管们在航班屡屡延误的午夜

11 点，亲临机场，为研修团献花和表示真切关

怀与问候。感动作为雅昌服务理念的核心关键

词，践行在每一位员工的身上。

感动就是每天早晨火急火燎、赶急忙慌的

起床洗漱后，一份热腾腾的早餐已摆好在餐桌

上，你不必到了公司再四处排队搜寻煎饼果子、

鸡蛋灌饼，只需三五分钟便满足了胃的生理满

足和心理满足，这种感动让人温暖。

感动就是一觉睡到自然醒，起床后 7 岁小

心肝儿已为我打好了刷牙水，牙膏也乖乖的挤

好躺在牙刷上。

感动就是每当你手机话费将要接近零值之

前，有个做好事不留名的家人已悄悄然为你充

值，让你数几年如一日不用顾虑欠费停机，永

保爱的联络互动。

感动就是钱包里米米日渐见单薄时，有人

淡然无视、路人般塞进去几张百元大钞，让你

在刷卡未遂的场合，不至于缺斤短两而尴尬。

感动就是感觉到爱的互动！

是爱，让幸福和感动倍加鲜活；是爱，让

幸福和感动生动，务必请君珍惜。

人在雅昌
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